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COMPROMISSO COM O FUTURO:
PARA CONTINUAR AVANCANDO
AINDA MAIS!

Nosso Plano de Governo reflete um compromisso com a continuidade
e a mudanca. Pretendemos preservar o que esta funcionando bem, ao
mesmo tempo em que buscamos aprimorar aspectos que ainda podem
ser melhorados.

Estamos totalmente dedicados a uma gestao que se fundamenta no
respeito, na correta aplicacao dos recursos publicos e na participacao
ativa da populacao. Acreditamos que a transparéncia € essencial para

construir uma cidade mais justa e preparada para os desafios do futuro.

Nossos principios sao voltados para a promoc¢ao do bem-estar da
familia e do cidadao. Valorizamos o respeito mutuo, a honestidade e o
trabalho arduo, que devem ser pilares para todos os cidadaos.

Acreditamos no desenvolvimento sustentavel, na igualdade de
oportunidades e na construcao de uma cidade onde todos possam viver
com dignidade e qualidade de vida.

Juntos, com Ana Lucia e Ricardinho da Cafeeira, estamos prontos para
transformar nossa visao em realidade e fazer de nossa cidade um lugar
ainda melhor para se viver.

O PROGRESSO NAO PODE PARAR!

Ana Luciaq [
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01. SAUDE

Nosso objetivo é sempre melhorar o sistema de atendimento ao cidadao, de maneira integral, da
prevencao ao tratamento, possibilitando uma melhor qualidade de vida.

D Implantacdo do projeto de Telemedicina com horarios noturnos para facilitar o atendimento a
populagao;

(B Ampliagéo da Telemedicina para incluir especialidades que ndo séo atendidas na regiao;

(B Implantacio de relégios de pulso para monitoramento e medicio de glicemia em pacientes diabéticos
e pré-diabéticos, com um programa de acompanhamento e prevengao;

(B Melhoria no Programa de distribuicdo de medicamentos, através da revisdo da REMUME- Relacéo
Municipal de Medicamentos;

(B Ampliagdo do horario de funcionamento da UBS Anésio Miliatti para atender os municipes que ndo
podem utilizar os servicos de salde em hordrio comercial;

(D Garantia de liberacdo de exames para pacientes na UBS Zilda Arns;

D Ampliagcao e adequacao da sala de vacinas do municipio;

@ Abertura de concurso para contratagao de médicos e novos servidores;

D Informatizacdo do sistema de agendamento de consultas;

(D Garantia de atendimento dos pacientes por blocos de horas, diminuindo o tempo de espera;
@ Garantir acessibilidade em todas as unidades de saude;

D Melhorias e ampliagdes nas UBS sempre que necessario;

D Aquisicao de uma ambulancia de suporte avangado para atendimento de emergéncia e transferéncia
de pacientes graves;

(P Implantacédo de projetos de conscientizacdo infantil sobre salide bucal nas escolas e centros de educacéo
infantil, em parceria com o Centro Odontolégico, incluindo a distribuicao de kits e acompanhamento
odontoldgico desde os anos iniciais;

(P Estruturacido de um veiculo para a implantacdo de uma Unidade de Atendimento Mével, destinada
a atender pessoas acamadas, idosos e a populagao da area rural que necessitam de atendimento
domiciliar;

15 Aquisicao de equipamentos novos, modernos e tecnoldgicos para as UBS (Unidades Basicas de Saude),
visando melhorar as condi¢des de trabalho dos servidores e o atendimento para todos os usuarios da
saude municipal;

D Garantir as condicdes de trabalho necessarias para que os Agentes Comunitarios de Saude possam
desempenhar suas atividades de forma eficiente, além de promover a valorizagao desses profissionais;

(B Realizar parcerias com clinicas e associagdes regionais para garantir atendimento direcionado e de alta
qualidade para pessoas com Transtorno do Espectro Autista (TEA).
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02. EDUCAGAO

O acesso a educacao de qualidade compreende um dos principais fatores para uma populacdo melhor
alfabetizada, possibilitando maior acesso das pessoas a oportunidades e melhoria de vida.

D Ampliagdes das politicas especificas para a educacao infantil e o ensino fundamental;

(B Garantir que as instituicdes de ensino tenham infraestrutura adequada, com ambientes seguros e
estimulantes;

(D Materiais Didaticos e Brinquedos Educativos, fornecendo recursos pedagdgicos atualizados e
adequados para o desenvolvimento das criangas;

(P Enriquecimento de estratégias para alfabetizacdo e o desenvolvimento das habilidades basicas;
(D Integracéo de tecnologia no ensino e ha administracdo escolar:

(B Formacao e Capacitacdo de Professores, investindo na formacao inicial e continuada dos estudantes,
com foco em metodologias ativas e inclusivas;

(D Garantir remuneracdo adequada e condicdes de trabalho favoraveis para atrair e reter profissionais
adequados;

(D Parcerias com as familias, criando estratégias para envolver os pais e responsaveis na educacao das
criangas, promovendo a participagao ativa nas atividades escolares;

D Nutricdo e Saude, garantindo que as criangas recebam alimentagao saudavel e variada;

(P Desenvolver programas de incentivo a leitura, como énibus da leitura, feiras de livros e eventos literarios;
(D Transporte Escolar efetivo, visando a necessidade seguranca dos alunos e toda a rede municipal;

(B Reforma e ampliacdo do CMEI - Pequeno Paraiso e Olga Tozeli;

(D Reformas das Escolas S0 José construcao de duas salas de aulas e Monteiro Lobato;

(B Conclusio da Escola Municipal Déris de Jesus Lucas Moya;

(D Sistema de seguranca e filmagem nas instituicdes de ensino e salas de aula;

D Implantacao de Centro Multidisciplinar para atendimento nas areas de fonoaudiologia, neurologia,
terapia ocupacional e psicologia, para atender a alunos da rede municipal e populagéao em geral;

(B Implantacdo gradativa de Ensino Integral;

D Implementar a Central Municipal de Alimentagao e expandir programas de alimentacao saudavel e
acessivel, dando maior suporte ao combate a obesidade infantil;

D Promover iniciativas gue abordem o bem estar fisico e mental dos alunos;

(P Aumentar politicas para garantir acesso igualitarios e de qualidade para todos, com olhar especial aos
alunos com necessidades especiais;

(B Com a frota que temos hoje vamos subsidiar e criar o Passe Livre para os Universitarios Transporte
gratuito para os estudantes;

(P Instalacéo de ar-condicionado e telas digitais interativas em todas salas das escolas e CMEls.
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03. ESPORTE

Nossas propostas para o esporte visam ampliar o acesso as atividades esportivas, incentivar talentos
locais e promover a saude e integragao social, tornando o esporte uma ferramenta de inclusao e
desenvolvimento comunitario.

(D Fomentar o esporte amador local incentivando, colaborando e resgatando o futebol tradicionalmente
praticado em nossa cidade através da reativacao das equipes amadoras de futebol local;

(D Valorizar todas as modalidades esportivas sem distingdo com o unico objetivo de favorecer a pratica
constante de cada modalidade, visando além dos resultados finais a participando e primando pela
valorizacdo da saude e bem estar;

(D Realizar eventos de integracéo social proporcionando lazer e diversdo a jovens, idosos e adultos através
de bailes da terceira idade rua de recreio, gincanas;

Priorizar as escolinhas esportivas existentes no municipio, focando na formagao dos alunos por meio
da disciplina, interacao social e qualidade de vida que o esporte proporciona. Além disso, incentivar a
melhoria técnica e tatica dos atletas e oferecer avaliagdes periddicas em grandes centros para aqueles
com destaque significativo em seu desempenho;

Incentivo a novas modalidades de esportes (basquete, ténis de mesa, handebol, atletismo, corridas de
rua, provas equestres, artes marciais, esportes radicais skate), desde inicializacao infantil até nivel adulto,
com incentivo treinamento e participacao em campeonatos;

®

Criagdo de um calendario fixo esportivo, com diversas modalidades a nivel regional;
Revitalizacado completa da quadra do Distrito Sete de Maio;

Instalagao de uma quadra de areia multiesportiva (vOlei de praia, beach ténis, futvolei e etc);
Pista de caminhada, corrida e caixa de areia ao redor do campo municipal;

Instrutores nas academias ao ar livre em determinados horarios do dia;

Participacao em eventos de tradicionais jogos regionais, estaduais e nacionais;

Apoiar equipes de futsal municipal disputando o campeonato paranaense;

Torneios de basquete de rua, skate visando valorizar os espacos existentes e os adeptos de tais
modalidades;

OO ©

®

Jogos tradicionais como Jogo do Comércio com a disputa de varias modalidades, (bocha, malha, truco,
sinuca, futsal, voleibol, futebol suico, entre outras a ser definidas nas categorias femininas e masculina
sempre que houver demanda;

(B Corridas pedestre, em alusdo aos festejos de aniversarios da cidade em 22 de outubro, com intencédo de
se tornar uma prova tradicional no estado;

(D Passeios ciclisticos turismo (religioso, natureza);

(D Torneios em bares e associacdes de truco e sinuca. Provas automobilisticas, cartcross e fusca cross,
motocross;

(B Aquisicdo de kits esportivos para treinamentos, uniformes para jogos e materiais esportivo para atender
a todas modalidades praticantes no municipio;

(15 Realizacao e incentivo a esportes adaptados promovendo eventos que atendem a inclusao das pessoas
aos esportes;

(B Promover e valorizar o time de futebol de campo do Sete de Maio Futebol Clube em representar o
Mmunicipio Nnos campeonatos e torceios regionais.
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04. MEIO AMBIENTE, AGRICULTURA
E ABASTECIMENTO

Nossas propostas para agricultura, meio ambiente e abastecimento visam apoiar o produtor rural, promover
praticas sustentaveis e garantir a preservacao dos recursos naturais, assegurando o desenvolvimento

responsavel e sustentavel para nossa cidade.

15
15

®
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Projeto CIDADE VERDE, programa de arborizagao da cidade como um todo, adequando urbanizagao
e integrando a ecologia em todos os cantos da cidade;

Apoiar projetos de empreendedorismo pleiteados pelas familias da agricultura familias, bem como
associacao e cooperativas, em parceria com 6rgaos, ampliando a oferta de culturas para diversificagdes
das propriedades (maracuja, pitaya, uva, tomate, leite, queijo, entre outros);

Promover visitas técnicas a feiras agropecuarias e feiras regionais para troca de informacdes e
diversificagcao da base de conhecimento;

Programa de distribuicdo de mudas culturas do café, fruticultura e olericulturas;

Programa recuperacao, correcao e fertilidade dos solos recuperando microbacias e caracteristicas
fisicas e quimicas através insumos de correcao;

Instalacao de abastecedores d’agua para uso agricola;
Recuperacao e conservacao de nascentes, em parceria com empresas locais;

Manutencgao das estradas rurais, renovagao e aquisicao de maquinas, caminhdes e aquisicao de
pequena usina de britagem moavel para melhorar e padronizar o material de cascalho, reduzindo a
distancias de transporte;

Implantacao de hortas urbanas, integrando a comunidade e levando qualidade de vida;
Ecoponto para coletas de moveis inserviveis, pequenos geradores de construgao civil e eletrénicos;

Incentivo terraplanagem para instalagao de novos estabelecimentos agricolas (Granjas, Tanque de
Piscicultura etc.);

Perfuragcao e melhorias de pogos d’agua para o abastecimento das areas rurais;

Viveiro Municipal para producao de mudas;

Pontos de bebedouros naturais nas areas rurais para caminhantes e ciclistas;
Programaderecuperacaode carreadores,comaquisicao de nova Patrulha Rural para este atendimento;
Criar o Programa de Irrigagdo no Campo e distribuicao de calcério para nossos Agricultores;

Projeto para subsidiar em até 70% a distribuicao de agua nas comunidades rurais, economia para
agricultores que dependem de poco artesiano;

Parcerias com o Governo para incentivo e estruturacao na Agricultura;

Viabilizacao de terreno para criacao de area de lazer ou parque para as familias, com arborizacao,
bancos, quiosque, pista de caminhada e espaco para eventos ao ar livre;
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05. INDUSTRIA, COMERCIO
E EMPREGO

Nossas propostas para industria, comércio e emprego focam em fortalecer o empreendedorismo local, atrair
novos investimentos e criar oportunidades, impulsionando o desenvolvimento econémico e gerando mais
empregos para a hossa comunidade.

(D Criar programas de divulgacdo e fortalecimento do Comércio e Prestacdo de Servicos;
(B Qualificar a m&o de obra, apoiando cursos técnicos em parceria com SENAI, SEBRAE e outros;

(P Fomentaracidade de infraestrutura adequada as demandas do seu povo, e que estas sejam compativeis
ao crescimento da populagdo, mostrando com isso, uma visao e planejamento de longo prazo;

(D Promover o desenvolvimento da economia, através de medidas de incentivos a micro e pequenas
empresas, a projetos do artesanato local, ao comércio formal e informal, e a indUstria, incentivando a
economia criativa de forma competitiva, para potencializar a criagdo de emprego e renda aos cidadaos;

(D Novo Parque Industrial - dar continuidade & instalacdo e todo o suporte para a implantacdo das
empresas;

(15 Construcao de Barracoes industriais de varios tamanhos para incentivo as empresas;

(B Estimular a geracdo de empregos mediantes atracido de empresas industriais e do apoio a elas, a fim de
que possam explorar as vocagdes naturais do municipio e do povo.

06. CULTURA

Nossas propostas buscam valorizar as tradigoes locais, incentivar novos talentos e promover eventos
acessiveis, tornando a cultura um motor de inclusao, desenvolvimento e orgulho para nossa comunidade.

(15 Criacao da Secretaria de Cultura (conta e CNPJ);

(D Resgate das festas tradicionais nivel de municipio, bem como estimulo a revitalizacdo das feiras e
incentivos culturais para apresentacoes, de danga, teatro, musica, etc;

(B Apoio a projetos que valorizem a histéria e a cultura local;
(D Criar o DIA DO CINEMA, com sessdes ho Anfiteatro Municipal para as criangas e familias;

D Criacdo da FEIRINHA DA LUA, uma feira itinerante de gastronomia e artesanato local, gerando
emprego e renda;

(P Incentivo a caminhadas ecoldgicas, trilhas, passeios ciclisticos, de forma a conhecer e valorizar o
empreendedorismo rural;

15 Criagao do Museu de pegas antigas (Rielo) e revitalizacao;
(B Programa de incentivo aos musicos locais e regionais (Som na Praca);
(D Promover festas culturais e de comemoragéo civicas.
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07. ASSISTENCIA SOCIAL

Nossas propostas para a Assisténcia Social visam fortalecer a rede de protecao, promover inclusao e garantir
apoio as familias vulneraveis, oferecendo servigos de qualidade que promovam dignidade e autonomia.

(D Criaremos uma area exclusiva para cursos profissionalizantes;

(D Cursos atividades para adolescentes, grupos de socializacdo para jovens e adolescentes,
fortalecendo grupos de debate;

D Criarum plano de educagao continuada;
D Criarum programa para esporte adaptado a terceira idade;

(B Implantaremos um programa de orientagao juridica e contabil gratuito para a populacao para
orientar e defender os direitos dos cidadaos em situacdes de vulnerabilidade;

(D Projetos CRAS e CAPS junto a economia solidaria, para atender pacientes do CAPS e estimular o
empreendedorismo;

D Equipe multidisciplinar para visitas mais frequentes;

(D Criar Hortas Comunitarias, um espaco coletivo no qual se pode produzir alimentos por meio do
trabalho voluntario de pessoas;

D Implantacao cursos de informatica avancada;

(B Criacdo de um Curso de Inglés para a populacdo, com material didatico gratuito;

(P Apoiar e aprimorar o programa Frente de Trabalho e Protegdo Social, realizando atualizagdes
gue garantam a inclusao de pessoas em situagao de vulnerabilidade;

D Disponibilizar Programas de Empregabilidade, desenvolver programas especificos de
empregabilidade para pessoas com deficiéncia, em parceria com empresas locais;

(B Manter as parcerias com os sindicatos empresariais e de trabalhadores, sistema S (SENAI, SESI,
SENAC e SESC), entidades educacionais e governo federal com o intuito de qualificar e requalificar
os trabalhadores, especialmente nas novas profi ssdes e tecnologias do futuro;

(D Aprimorar o CRAS existente por meio de capacitacdo continuada das equipes nas atividades
socioeducativas tais como cultura do direito, prevencao de violagdes, participagao popular e
servicos de convivéncia e fortalecimento de vinculos familiares e comunitarios de criancgas,
adolescentes, jovens e idosos. Garantir adequado dimensionamento da equipe e equipamentos
adequados, reformados e seguros;

(B Continuar contribuindo para a criacio e formalizacdo de microempresas e
microempreendedores individuais, dando apoio as iniciativas;

(D Continuar dando suporte e apoio & Economia Solidaria, ampliando e incentivando o
empreenderismo e criatividade.
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08. SEGURANGCA PUBLICA

Nossas propostas para seguranca publica buscam reforcar a protecao da populacao, com mais investimentos
em tecnologia, ampliagao do efetivo policial e programas de prevencao, garantindo uma cidade mais segura
e tranquila para todos.

(15 Criacao da Guarda Municipal;

(D Dotar a Guarda municipal de efetivo, treinamento, e equipamentos modernos, com viaturas e
motocicletas, cumprindo seu papel constitucional, protegendo o patriménio publico, auxiliando
no policiamento preventivo, assumindo o policiamento de transito no municipio, monitorando as
cameras instaladas em pontos estratégicos das principais vias (videomonitoramento);

(15 Ampliacao da defesa civil, dando condicdes para que aja com rapidez em situacdes de emergéncia,
minimizando as consequéncias das calamidades publicas;

(P Melhorar a iluminacdo publica, com a realizacdo das manutencdes regulares e poda de &rvores;
(B Instalacdo de cameras no Distrito sete de maio;
(D Solicitar junto ao Governo do Estado aumento de efetivo da Policia Militar no municipio;

(B Promover nas escolas palestras de orientagdo para as criangas e jovens quando a seguranga
pessoal e no transito;

(D Policiar mais ostensivamente as &reas tidas como mais problemaéticas na sede do municipio e
dos distritos;

(D Elaborar um projeto juntamente com as policias promovendo trabalhos de orientacdo para toda
a populagcao quanto a direitos e deveres do cidadao;

(P Fazer campanha de orientacdo quanto a seguranca pessoal;
(B Adequar a sinalizacdo de transito;
(B Projeto Vigia Mais - parceira publico-privada para seguranca patrimonial, comercial e industrial.

(D Desenvolver e ampliar programas de protecdo para criangas, adolescentes, mulheres e idosos,
focando no combate a violéncia domeéstica e ao abuso sexual infantil;

(D Apoiar e fortalecer o Conselho de Seguranca (CONSEG), incentivando a participacdo ativa da
sociedade civil organizada, do judiciario e da promotoria nas questdes de seguranga.
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09. OBRAS E INFRAESTRUTURA

Nossas propostas para obras e infraestrutura visam modernizar a cidade, melhorar a mobilidade urbana,
garantir sasneamento basico de qualidade e realizar obras que atendam as necessidades da populacao,
promovendo desenvolvimento e bem-estar.

D Criagao de um novo patio de maquinas (tirar do centro da cidade);

@ Construir uma Pista de Caminhada, com toda iluminacao na Estrada Velha;

@ [luminacao da Rodovia 376 em toda a extensao que corta a cidade;

D Melhoria no patio/garagem para 6nibus da educacéo;

(P Criacdo de um Parque de Exposicdes para Festa da Cidade e Eventos, em especial a Expocam;
(D Implantar um projeto para Wi-fi gratuito na cidade toda e Distrito Sete de Maio;

(B Realizar melhorias no transito, sinalizacdo e estacionamentos;

(B Construir um Bosgue ou um Parque para lazer e descanso das familias, assim como existem em
cidades vizinhas, aliando sustentabilidade e bem-estar;

(B Ligar a Rua do Parque Industrial com a cidade (onde é o Nanuncio com a rua S&o Paulo);
(D Reducao na tarifa de contribuicdo de lluminacéo publica em até 70% para todos contribuintes;

(D Construcido de 90 casas populares para cidade e 12 para o Distrito do Sete de Maio, garantindo
moradia digna para muitas familias;

(D Implantacéo do transporte coletivo com 06 horérios didrios em varios pontos da cidade e ampliar
para 03 horarios para o Distrito do Sete de Maio;

(B Dar continuidade &s obras iniciadas na gestdo e buscar novos recursos;

(D Buscar parcerias nas esferas Estadual e Federal, para projeto de readequacdo da Rodovia Florindo
Picoli;

(P Continuar o projeto de asfalto nas estradas rurais e buscar mais recursos;

@ Parque e Praga no Jardim Beleze;

D Exigir contrato da Sanepar, com meta de 62% de Saneamento Basico em toda a cidade;
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10. ADMINISTRAGAOE
FUNCIONALISMO

(D Dar autonomia as secretarias para propor e executar projetos e eventos;

(D Integracio de todas as secretarias e departamentos, com reunides periddicas que visem agilizar
decisdes estratégicas, busca por solucdes rapidas para os problemas enfrentados e demandas de
cada setor;

(B POUPA TEMPO, com a criacdo de um sistema integrado entre os departamentos e servicos publicos,
facilitando e desburocratizando os setores, levando um servico mais agil e eficiente para a populagao;

(D PREFEITURA NOS BAIRROS: Reunides periddicas em bairros e distrito, para prestacdo de contas,
didlogos com a comunidade, coleta de demandas e resolucao de problemas com a populacao;

(B Criacdo do Plano de Cargos e Salarios para servidores publicos, promovendo a progressao correta de
carreira, valorizando e profissionalizando o funcionalismo;

(D Criacdo do auxilio alimentacdo com um valor digno, através de Cartdo Vale Alimentacdo para os
servidores.

“0 _Este plano reflete-nosso compromisso inabalavel com uma
gestao responsavel e respeito a populagio. Aimplementacio
eficaz. de nossas propostas € essencial para.assegurar.um futuro
mais digno e promissorpara todos os cidadaos.

Muito ja foi realizado, mas ainda faremos mais. Continuaremos
avancando, sempre com foco na melhoria. Manteremos os
progressos conquistados e promoveremos as mudancgas
necessarias para garantir o desenvolvimento continuo.
Juntos, construiremos um caminho solido rumo a um futuro
melhor para todos.

VAMOS JUNTOS!
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COLIGAGCAO: O PROGRESSO NAO PODE PARAR!
MDB - UNIAO BRASIL - PODEMOS

CNPJ CONTRATANTE: 56.530933/0001-45 - CNP.J PRODUGCAO: 03.758.336/0001-06 - TRAGEM: 4.000
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